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채용대행용역제안 한국사회능력개발원

일반현황
23년간 채용대행 170건, 필기시험 출제대행 280건, 승진시험 70건 이상의 채용대행 전문기관입니다

2000 리크루트사업실시 (필기시험출제전문기관)

2004 리크루트사업확대개편 (채용대행전문기관)

2006 온/오프라인 인적성검사도구개발

2015-7 한국산업인력공단 주관 NCS 채용컨설팅기관지정

2020 AI 문항표절검사시스템개발

면접관 교육이러닝콘텐츠제작

2021 온라인(Youtube) 채용설명회서비스도입

AI 서류/면접전형 서비스도입

2022 국립공원공단 외 7건채용대행업무수행

MBC외 18건필기전형대행업무수행



채용대행용역제안 한국사회능력개발원

조직현황
경력 17년의 사업총괄 책임자와 5년 이상의 PM이 전담하여 채용을 진행합니다

o KPC 자격인증본부

o QA Group
(수탁시험관리위원회)

총괄책임자

PM



채용대행용역제안 한국사회능력개발원

주요실적
다양한 실적으로 축적된 채용대행 사업의 노하우를 활용하여 원활한 채용을 진행합니다





채용대행용역제안 한국사회능력개발원

자체보유 솔루션으로 공고부터 임용등록까지 원스톱으로 제공합니다

채용솔루션



채용대행용역제안 한국사회능력개발원

채용 포털사이트 메인공고부터 홍보영상까지 다양한 채널을 활용하여 채용 홍보효과를 높입니다

채용홍보



채용대행용역제안 한국사회능력개발원

자체 보유한 출제위원으로 우수한 문항 품질을 유지하며, 문항 유출 위험의 보안관리에 탁월합니다
AI문항 검수시스템으로 기출문항과의 중복을 제거합니다

NCS
직무지식평가
문항출제

필기전형

NCS직무능력검사 및 분야별 전공 출제위원 보유

꾸준한 신규 문항 업데이트

자체 출제위원으로 우수한 문항 보안관리



채용대행용역제안 한국사회능력개발원

23년간 채용대행 수행 경험을 통해 쌓인 노하우 및 운영 매뉴얼과
전국단위 10만명 이상 국가공인자격시험 운영의 자격전문 지역센터와 협업하여 안정적으로 운영합니다

자체보안인쇄소 운영 인쇄소 내 CCTV 보안테이프 포장 협력보안운송사

필기전형



채용대행용역제안 한국사회능력개발원

응답신뢰도 및 27개 하위요소 측정을 통하여 응시자의 인성과 성향을 검증합니다

인적성검사



채용대행용역제안 한국사회능력개발원

직무기술서(필요 지식, 기술 등) 및 평가 요소를 분석하여 해당 분야에 최적화된 평가 문항을 개발합니다

면접전형



채용대행용역제안 한국사회능력개발원

분야별 10년 이상의 전문 면접위원과 면접관양성과정으로 발굴한 신규 면접위원으로 기관에 적합한 면접위원을 추천 및 파견합니다
사전에 온라인으로 평가방식, 주의사항 등 맞춤형 교육을 통하여 현장에서 원활한 면접을 진행합니다

※ 직전 참여 면접위원 제외
(공기업/준정부기관 경영에 관한 지침 제 16조 준수)

면접관풀

면접위원파견

고** 이화여자대학교 경영학 박사 이화여대 경영학 겸임교수

이** 서울과학기술대학교공공정책학 박사 한국면접평가센터 소장

이** 건국대 행정학 박사 건국대 행정학과 교수

김** 한양대학교 건축학 박사 인하공업대학교 건축학 교수

도** 충북대학교 건축계획학 박사 충북대학교 건축학과 교수

외 400명 이상

※ 자체 면접과정 양성교육을 통한 꾸준한 면접위원 Pool 확장



레이아웃 재설정



T. 02-3210-3825~6

W. www.kpcice.or.kr

각 채용 단계별로 개별 진행도 가능합니다

면접전형 문항출제 인적성검사채용대행 필기전형


